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ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE|

Oggetio: : Piano degli obicttivi gestionali dei Responsabili delle Aree — Anna 2014

. f ) ! . L -
L'anno duemilaquattordicl il glomo biaq o ety del mese di v TV RE alte
ore_ | 22 nella Sede Municipale, convacata nei modi di legge, si & riunita la Giunta

Risultano presenti:

D! GIORGIO TOMMASO F.5CO SINDACO DY A
TORTOMAS! MATTEO ViCE SINDACO b A
ROTOLO PIETRO ASSESSORE _F M
MIGLIORE ALESSANDRC ASSESSORE R A
RIGGIO LIZIANA ' | AssEsSORE P A

Partecipa il Segretario Comaunale Dottssa Gandiano Vincenza
Il Sindaco/Vice Sindaco, constatato che gl intervenati sonc In numero legale,

cdiichiara aperta la seduta od invita | convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.====
LA GIUNTA MUNICIPALE |

¥ Verificata Ia sussistenza dei parveri prescritt dalfart] della LR 11/12/91, n* 48 ¢

successive medifiche ed infegrasioni;
¥ Vista la proposta i deliberazione formulala dal competente ufficio, odatta nel
retro del presente verbale ritenuta la stossa meritevole di approvazione per o
mieblivaziont ivi riportate;
Accertata [espressione dei pareri di legge da parte dei competonti incaricatt di
{unzioni dirigenziali;
Visto I (O.R.EE.LL approvato con LR, n® 16/63 esmi,;
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il [.Lgs. 18/08/ 2000 n® 267 {{'UEL)
Ad unanimita di voti palesemente espressy;
DELIBERA
¥ di approvare la praoposta di deliberazione redatia nel retro del presente verbale e che
qui si ivtende hdegralmente richiamata e trascriiia;
» dichiarare il presente atto inmediatamente esecutivo ai sensi della T.R. n, 44/91
stante I'urgenza a provvedere,

¥

Y ¥ W W
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COMUNE DI BISACQUINO

PROVINCIA REGIONALE DI PALERMO

PROPOSTA DI DELIBERA DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Opgeiio: Pinno degli ohieitivi gestionali dei Responsabili delfe Aree — Anno 2014

1] Sepretario Comunale dott.ssa Gaudiano Vincenza, previo indivizzo del Sindaco, sottoponc alla
Giunta Comunale, affinché la stessa venga adottata, la seguente proposta di deliberazione:

I SEGRETARIO COMUNALE

Premeesso che il Consighio Comunale con deliberasione n 34 del 12/08/2014, excoutiva, ha
approvato if bilancio di previsione 2014, ai senst delPart. 162, 1° comma del TWULEL,
approvato con Decreto egislative 18/08/2000, n.267, corredato del bilancio pluricnnale e
della relazione previsionale e progeammatica riferiti al iriennto 2014/2016;

Precisatn, relativamente al processe & programmazione 2014, quanto segue:

t. il Bilancio approvate dal Consiglio Comunale nella struftura di cui all’art. 165
delPordinamento  contabile 1appresenta atto fondamentale di indirizzo sfrategico
contenente 1 programmi pluriennali da realivzare nel tricanto 2014/2016;

2. con il Bilancio di previsione approvato dal Consiglio a clascun servixio & stato
affidato un complesso di mezzi finanziari del quale risponde il responsabile del
servizio (art. 165, comma 9, D.lgs. 267/00};

3, la novmativa in vigore, ait. 107 del D.igs. 26772000, demands al Dircttore Generale
la proposla del piano deftagliato degli obicttivi, momento [ondamentale per
addivenire alls concreta attuazione di un sistema di verifica del raggiungimento degli
obicttivi propgrammati e per Pattuazione di quella lipologia di controllo interno che ¢

il controdlo stratepico;

Richiamate le deliberszioni df G.C n.16 e n.18 del 22/01/2013 ¢ n 237 det 07/10/2014
con le quali il comune di Bisacquino prende alte delle deliberazioni adottate dall’Unione dei
Comuni Valle del Sosic che approvanc Regolamenti in materia di Cosliluzionc ¢
Funzionamento del Nucleo di Valutazione nonché sut Sistema di Misurazions e Valutazione
della Performance.

Preso utto del piano degli obiettivi gestionali per Panno 2014, predisposlo d’intesa con i
responsabili di area con fanzioni dirigenwiali, definiti dagli assessori al vamo, in aftuazione
degli obieilivi approvati daghi organt di governo deil’ente, le cui schede. si allcgano alla
presente solto le leflere “A”, “DB7, “C™, “D™, “E” ed “b7

- Visti i verbali dells Conferenva dei scrvizi del 30 Setlembre ¢ del 03 oftobre 2014 dove

detti obicttivi si sono delinili alla prescnza  sin del responsabili delle  Aree che

deli’ Asscssore al porsonale ¢ det Sindaco :
Visto il regolamento sulPordinamento deglhi uffici ¢ del servizi che disciplina le competenze

del Segrelano;
Vista la deliberazione di G.C n. 238 del 14 /10/2014 di Approvazione del Piano dela

Derformance Triennio 2054-2016,

Ritenufo necessaric  approvarc i piano di cuib in oggetfo, onde permeitere, s lunzionart
Responsabili del Sevvizi, titolwi di funzioni dirigenziali, ta possibilita di provvedere all adozione
dei refativi atti di pestione enfro i lermini ragionevoli, per consentire Pattuazione degli indirivai ed

obicttivi stabiliti nel programmi dell’Ente
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Viste i vigente vegolamento di conlabilita; -
Vistn il vigenle regolamento sull’ordinamento deghi uflici ¢ sorvizi dell’Ente;  ~ 3

Visto il D.lgs. 26772000, in paiticolare ghi articoli 107 e 197,

Yiste lc foped repionali 48/1091 & 23/19948;

Viste o slatufo comunalc;

Viste il D.lgs. 150/2000 e ss.numn.ii.

Visto il parcre di repolaritd tecnica lavorevole espresso dat Segretatio Comunale ai sensi

debta normativa i vigore;

Proponrc di deliberare

TH approvare, per i motivi citati in premessa e che si intendono quivi integralmente
riporiati, il piano degli obicttivi assegnati ai vesponsabili dele aree di guesto Comune, per
Panno 2004, individuali negli allematt “A”, “B7, "C", "7, “, ed “F" alla prcsente
deliberazione;
di darc atto, altresi, che il conscguimento degli obietlivi gestionall per Panno 2014
conscntird ai dipendenti aysegnati ai responsabill delle ares di aceedere al tratlamcitfo
accossorio lepato apli obiellivi di sefiore, sulla base delle risorse ripartite in sede di
cordrattazione decentrata;
i dichiarare ta presente deliberavione, con separata od vnanime volaziome, por H suo
contendo squisilamente gestionale ed al fine i consentire Pattivazione immediata delle
procedure i moniloraggio dogli obiettivi assegnati, immediatamente eseculiva ai sensi
dell’art. 12, comma 2, della legge regionale 44/1991;
di comunicare la presente ai vesponsabili doi servizd titolari di funzioni dirigenziali.

il B

i . L SEGRETARIO COMUNALE
o AA(Dotigsa Vighenza Gaudiano)
Do A Ff e

R



Parvere di regotarith teenica

Visto Purt, 53 della cgge 8 giugno 1990 n. 142 come reeepito dalia LR, 48/91 art. 1 letlera e

corme modificato dafl’art, 12 T.R. 3020600,
Csaminata o proposta di delibetazione da sottoporre al c.c. ofe (.M. relativa atl*opgetio sopra

riportateo,
LSPRIME parere FAVOREVOLE in ordine alla sola regolaritd teonica della stessa,

Ll f3 -y

RIO COMUNALE
1{m:ac.nz,a Gandiaio)

I iy D

i_-L{'SEGRE']‘

Parcre di regolarith contabile

Si certifica Peffottivo svolgimento della istruttoria contabile ¢ st esprime, pertanlo, parere
_ai sensi delP’art. 53 stessa Legge o, 142/90 come recepito della

L.E. 43/91 arl, 1 leil. I} ¢ come modificato dall’art. 12 1.R. 30/2000
S1 aftesta inoltre che Ta spesa & stala inputata come segue:

Esercizio INFERV, _ IMF. .

Li  fheredeiy

{L RESPONY.  SHRYIVI CONTABILY
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PRODUTTIVE

Via Stazione 90032 Bisacquing (PA)
Tel 091/ 8308012 fax 0918352144

(PROVINCIA REGIONALE DI PALERMO)

SEGRE TFRIA AFFARI GENIRALIL PERSONALE, POLI] {CHE SQCIALE, ATTIVITA

PIANO DIEGLI OBIETTIVI PER L’ANNO 2014

Capo Area:. Trapdiilm Caterina
AREA 1 —obiettivi 2014

Personate Assegnato: 34 Unita oltre il Capo Aren

di ruolo _ contrattisti A.5.U.
Scatur ro Saverio La Russa Maria Rosaria_ | La Russa Margherita
Giordano Giuseppa I.a Russa Giovannay Guzzetta Margheyita
Ferina Giovapni Colletii Maria Spatafora Rosalia

Andretta Domenico

Giaccnm, LUCL-.:I

Stabile Sebastiano

Ficaretla Anna

C'impm Cinzia

Fischielit Rosalia

Nicolosi Luigia

Marino Anfonina M

Ferranti Maria L.

Tallarite Rosalia

Siabile Domenica

D*Aiuto Lina Antonia

Di Liberto Giuseppa

{Cannella Calogero

i Chiara Matteo

Curonna Antonio A,

Ragusa Giovanni

Caronna Maria

Caronna Ignazia

1 Salvaroli Antonetla

lannazzo Saivatore

Contotno Maria

Savoca Maria T.

Venezia Manra A.

Zito Michela

Totate: 7

Totate:21

Totale:6
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AREA T
SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, PERSONALE, POLITICITE SOCIALL, ATTIVITA
PRODUTTIVE

Tipclogia

Descrizione obietivi

'i.'a.r.l-‘upis‘ri-::q

Fine

Peso % |

Obiettivo I

Definizione consegna di n. 4 alloggi
popelari di C/da Serronelio; avvio
procedura dismissione fmobili di
edilizia Economica Popolare.

annucke

31.12.2014

10%

Obiettive 2

Affidamenti servizi e tavort
relativi al pregetto, approvate dalia
Regiona Sicilia, "Realizzozione di
compi di collezione di germoplasma
vegetale & campo di piante madri”.

anneale

'31.12.2014

0%

“Obiettivo 3

| Awvio procedura di redazione del

pisne commerciale,

artiiale

31.12.2014

0%

Obiettivo 4 -

Riordine fascicoli del parsanuia a
tempo determinato ed
indeterminate

annuacle

31.12.2014

15%

Obiettive B

Attivazione sportelle punio Cup
{Centro Unico Prenatazioni)

artrieghe

30.12.2014

20%

Obiettive 6

Searto materiale archivie deposifo
& relativa sistemazione;

onnuake

30.12.2014

5%

Obiettive 7

Implementazione del  Software
delibere ¢ determine,

ahhithe

3012.2014

0%

Cbiettivo 8

Predisposizione e definizione carta
| dei servizi sulla disabifitd

annuale

'30.12.2014

10%




INTRGDUZIONE
Nell'anno 2014 tutte le attivitd in capo all'Area 1 Affari Generali, Personale, Attivita
Produttive. Servizi Sociali sono stafe preordinate ed organizzate per dare piena
risposta alle esigenze dellamministrazione e degli utenti {amministratori, cittadini,
atre Aree dellente). Il Capo Area ed i servizi delfArea si sono pregccupati a
predisporre le proprie attivitd con criteri di efficienza, efficacia ed economicita per
garantire il massimo risultate, utilizzande le risorse (umane, finanziarie e

tecnologiche) messe a disposizione.

i} Descrizione Degli Obiettivi
- ‘.I_
o YAREA 1 ~obiettivi 2014
] Obiettive 1 Definizione consegna di n. 4 alloggi puﬁoluri di ¢/da Serronello;
' awvio procedura dismissione_immobili di edilizia Economica Popolare.

Descrizione:
L'obiettive tende alla consegna deglh alloggi popelari ubicati in €/da Serronello, a
sequito del verbale redatto dalia commissione nominata dalla 6M. Awviare le
procedure di dismissione alloggi di edilizia ecoromica popolare di Via Gesseria e Via

Orsing.
Data di readlizzazione: 31.12.2014

Indicafore di Risultato:Consegna n. 4 alleggi, dismissione immobili di edilizin
Economica Popolare;

Risorse Umane: II Cape Area, Taliarita R. - Caronna M.- Caronna I.-Salvarali A.

Obiettive 2 Affidamenti servizi e lavori relativi al progetto, approvato datla
Regione Sicilia, "Realizzazione di campi di coliezione di germopiasma vegeiale €

campo di piante madri”.

Descriziohe!
FAssessorato Regionale delie Risorse Agricole e Alimentari - Diparfimento Regionale

degli Interventi Strutturali per I Agricottura ha approvato, con DDS n. 2878/13, §
progetto al Comune di Bisacquine avente per oggetto: "Realizzazione di campi di
collezione di germoplisma vegetale e campo di piante madri”. - P.S.R. 2007/2013 -
Misura 214/2A - Sostegno alla conservezione delle risorse Genetiche in Agricoltura
per limporto di € 285.922,00; L'ufficio attivita produttiva ha preceduto, tramite




o+

gare, ad offidare aleuni dei tanti servizi e lavori che sono previsti alfinterno del
pregelto.

Bata di realizzazione: 31.12.2014

Irdicatore di Risultata:

- Frzpumzinna di tutti gl atti propedeutici afle gare ed egli of fidamenti dei servizi, lavori ¢ forniture;

Réscr'se Umana: Il Capo Area.

Obiettivo 3 Awvio pr‘ﬁcedum di redazione del piano commerciale, —l

Descrizione
L’ obiettive per farea attivitd produttive & la predisposizione degli atti propedeutici alf approvazione del

piano da parte degii organi preposti.

Data di reatizzazione: 31.12.2014
Tndicatore di Risultato:Delibere- Provvedimenti

Risorse Umana: I Capo Area-Scaturro S.- Di Liberto &

Obiettivo 4 Riordine fascicoli de! personale o Tempo determinate ed indeterminato J

Descrizione:
L'obiettive & quello di sistemare futti i fascicoli cartacei inerenti al persondle di
ruolo, personale contrattista e personale ASU, al fine di facilitare il controlio degli

stessi;

Data di realizzazione: 31.12.2014

Indicatore di Risuitato:Sistemazione fascicoli.

Risorse Umana: T} Capo Area-La Russa R.- Stabile D.-Nicolosi L.- Ficarella A.;



! ObiEfﬂva" B Attivaziene sportelio {'.'u_p {Centro UHECG“PI"E.nﬂfﬂZiGHi:I

Descrizicne:
L'obiettivo & guello di fornire ai cittadini un servizio che IASP, sede di Bisacquine, da

tempo non fornisce piti, e consiste nel prenotare, presso sirutture pubbliche,
qualunque visita ed esami clinici che il cittadina ha bisogno,

bata di realizzazione: 31.12.2014

}Indfcamr'a di Risultato:Prenofazione visite mediche,

Risorse Umana: I! Capo Area-Caronna M.-Salvaroli A - Carohna I.:

{Obie'}"l‘ivo 6 Scarto materiale archivio deposito e relativa sistemazione;

Descrizione:
L'obiettivo & quelle di sistemare, negli appositi scaffali dell'archivio di deposito, Futti i

fascicoli provenienti dai vart uffici.

Data di realizzaziene: 31.12 2014

Indicatore di Risultato:Sistemazione Archivio;

Risorse Umana: I Capo Area-Colletti M.- D'Aiute A,-Campisi C-Giaccone L.

Obiettivo 7 Implementazione del Software delibere & determine; ]

Descrizione:
L'obiettive prevede di inserire sul software tutte le deliberazioni e le determinazioni

delf Area 1 a decorrere dal 01.01.2014,

Data di realizzazicne: 31.12.2014

Indicatore di Risultate: Caricamenio sul software tutte le deliberazioni e le
determinazioni dell'Area ! adottate nell'anne 2014,

Risorse Umana: Il Capo Area-Giordano &.- Marino A.- Stabile D.;



Obiettivo 8 Predisposizione e definizione carta dei servizi sulla disabilita;

Descrizione:

L'obiettive & quello di predisporre tna carta dei servizi de! disabile, documento ¢he
egni servizio pubblice & tenuto a fornire ai propri cittadini, & inoltre, une strumento di
comunicazione tra I'Amministraziche Comunale e Futenza, In essa vengono descritti

finalitd, modi, criteri e Tempi di pertecipazione.

Data di realizzazione: 31.12.2014

Indicatore di Risultato: Assicirare il diriito deil'utente alfaccesso alie informaziont
che lo riguardano;

Risorse Umana: It Capoe Area-Ragusa Giovanni (CRER);
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% OBIETTIVI ASSEGNAT ALL’AREA NELI’ANNO 2014
g ; i Responsabile dellarea: Ing. Gioia Salvatore Paole

DESCRIZIONE DEGLI OBIETTIVI

LArea Servizi Tecnici e Gestione del Tervitorio per Panne 2014 & assegnato di ragginngeie gli
abiettivi che di segnito sinteticamente si riportanc!

1) Le opere pubbliche e le spese di investinaento che ! "Ammministrazione lta pregraviaviain e
finanziafo per Peawno 2014;

2) Lavori di manuatenzione ordinarin e straordinaria:

a. Agli immokiti comunali;;
b. strade comunall interne ed exferne;

3} Gestione e manuitengione degli antonerzi comunaii.
4} Gestione:
a.‘ verde pibblico;
b. fognaiira comunale ¢ refe idrica;
¢, cimitere comnnale;
5} Gestione delle pratiche di edilizia privata e sanatorie edilizie

Medalifa esecntive:



1 "esecuzione delle apere & correlata ol tipo di finanzigmento richiesto.

Der § finanzicanenti derivanti dai fondi POR Sicitia o da fondi cofinanziati, verranno preseniati fe
relative domande, nei ternini stabifift dai bandi approvati dalla Regione Sicilia.

Tempi di realizzozione!

Le opere ed § seyvizi savamie reatizzali mediante pubblici appalti e, pertanto, i tempi di esechzione
saranno quelli previsti dai termini contrattuadl.
]

Tutéavia, st consiiererannd raggiunti ghi obicttivi nelfPann; 2014 gquaiora si realizzino gh d
ohiettivi ripertati ucite schede sotie riporéate: '

4
n? Deserizione Peso | Personaic assepmato
redazione progeits niove edifici scholi via Sitvestri Vincenzo
T Flovenu
Obietlivo I 10 Marino Salvalore
avvio delle procedure di appulto del ftvari deli'are Silvestri Vincenzo
Ohjettivo 2 £lpe 10 | Alesci Rosalia Maria
Patit Maria Vifa
Silyestel Vinceno
) Alesei Rosalia Maria
Obicltiva 3 avvio delfe procedure di a:pft:iuh‘a ded uvori del 10 Patti Marja Vita
cetifry servizi PIP
Marino Salvalors
Ferina Atntoning
Silvestrt Vincenso
Aldesct Rozalia Martia
e vefa deffe procedire di appalte def tavori di . R
Oibietlivo 4 @ X , ) 16 Patti Maria Yiia
t risiratineazione def centio CRER tti Maria ¥V
Salermo Giovann
Ferina Antonina
N reduzions el progette esecnitive di I° siraicio dei Silvestri Vincenzo
Obiettiva 3 Yoculi ciutiteyiali _ 10
ocult crtieriall Maring Salvatorc




Silvesirt Vincenvzo
Alesci Rosalia Maria
» Obicttivo & avvie defle procednre df appealte def favori i IF° 10 Patti Maria Via
stralcio dei feculi cimiteriali
Marmo Satvalorve
Feriny Antonina
Silvestii Vincenzo
He
% . y conclusione dei fivvori i Fistrniturazione Alesci Rosalia Mavia
AL Obiellivo 7 4o , R , 10
£ { dell’innnobile scolastico df vie XXTV Maggio Patti Maria Vit
i N
i : Marino Salvatore
e 4 . ! favond oF Silvestri Vincenzo
¥ . nequisizione def progefto det favori d
: _ manutenzione siraovdinaria deflimpianto o . . .
| Obicitivo 8 e o ; e 5 | Alesci Rosalia Maria
o depuraginne a servizio defla refe fopnaria e del
" ; mattatolo comunale Patil Maria Vit
3 ) Silvestri Vincenzo
i Obietlive 9 progetiazione ed avvio dei lovori di manutenzione 9 Alesci Rosalia Maria
BEE del campo di ealein it erba Patti Maria Vita
] : T
i Marino Salvatore
dal | - e
1 Sitvestii Vincenzo
1 . . .
— Obietiivo 10 progetiazione ed avvio dei lavori di manufeuzione s Adesci Rosalia Maria
B camipo di caleetio palestra fF vin Orsini Parti Maria Vita
wris .
i - - Marino Salvatore
1 T
Silvestri Vincenzo
re e ; . . .
negnisizione dellaren of/da orto e progettazione Alesel Rosaliz Marta
a Obietiivo 1} | area di attesa in entergenza per vivehio sismico a 5
- servigio el centro ahififo Patti Maria Vila
74 ' )
Marino Salvatore
:'Eriﬂ F T 7 Sl . v
Obiettive 12 redazivie progefio per lavori di mannfenzione 5 Hvestrl Vineenzo
it Straordinerin mafistfoio commnle Marino Salvatore
"tlﬁ _— - [PS— e e e e .
avvio delle procedure di redazionc del piano MManino Salvalore
11 ] enmnerciale di concerto cont Parea affari generafi . i
- —] i | Obictivo 13 e vigili urhei 3 Fering Anlomina
N0
are —_— —_ e e e P o




Obiettivo 14

Obiettivo L3

addeguamento dei tocali per ospitire
mestfe fe seofaresche in aftesa defla

feaipaanein
concinsione dei favori neftimmobile i vie XXTV

Muggia, oftre che per i1 servizio del 118

Implementazione della piatfafornn informatica di
egli niti annninistrativi dell'ente

redazione i
Sfinalizzate alia digitnlizzazione delle procedure ed

alia de materinlizzazione deghi alff

Totale dei pesi degli ebietfiy

tutto Pufticio




PIANO DEGLI1 OBIETTIVI - ANNO 20614

CAPO AREA: Lucie Contorne

ARFEA 3 - OBIETTIVE 2014

OBIETTIVE SERYIEAL DE?\‘[ﬁGRﬁ]FTCI cd ELETTORALT; PEH{_}*
Realizzazione scarlo alli &’ achivio corrente Avea 3. 19
Riduzione vso della caita. 1
Inlerventi di autenticazione a domicilio. 10
ﬁggi?mﬂmemo ¢ validazione dati _toponﬂﬂmsﬁci i1 relazione aile visulanre del 20
Censimento Generale delia Popolazionc.

OBIETTIVI AFI‘"&M L¥GALEe CUN'I‘ENZIGSD: PESO
. Tempi liquidazione parcelle professionisti. 15
Ricogntsone di tuiti § credii denvanti da senfenze, non ancora riscossi. 10
OBIETTIVI SERVIZIO INFORMATIZZAZIONE UFFICT: PESO
. Tmpicnmnte;ximw del software “Delibore ¢ contratti”. 15
Inscrimentio/Informatizzazione atti di Cittadinanza Anmi 20103 - 2014, 10

Pagina i &



MISSHON

Proseguire ne! processo di diffusione della cullwa della progranunazione per obietlivi e risultati,

LS50 dimosfrandone Puiilith ¢ fa fanzionalitd ai fini delia ealtaavione del programini amvimstrativi.

" . Valorizzare, in una pin ampia logica di servizio e di attenvione aght utenti, la qualita det rapporti coit
A ta pencralitd dei citlading, fornendo, attraverso I processi Ji innovazione tecnolopica, un incentivo
'l; L]

aflo sviluppo civile ed economico detla comunita ¢ conseguendo il risparmio del tempi burovratici ¢
Io snellimento dei procedimenti amministiativi.

Perseguire Ia razionalizzazione nell'utiltozn delie risorse strumentali, sia nell'ottica del contenimento
deile spese, sia ncll'ottica della promuzione e del perscgnimento dello sviluppo sostenibile.
Gurantire i} contitmo processo di inlvnmalivzavione delfBnte sia per la gestione deglhi atti
amiministrativi che per la condivisione defle informazioni tra 1 vavt sellori e scrvizi deliente,
valutando {'inscrimento di sohuzioni che consenlano di svolgere con effictenza le varic procedurc
chic vengono conlinuamente attivate e/o implementale.

Totle le ativitd in capo all’Area sarannc preordinate ed organizzate per dare piena risposta alle
| esigenze dell’ Amministrazione e degli utenti. I Capo Area ed i dipendenti allo stesso asscgnati
:  svolgeranno fa propria attivita com critert di cfficicnza, efficacia ed cconomicith per garantire il
' massimo risuitato in rclazione alle risorse wmane, finanziarie e tecnologiche messe a dispusizione.

AREA 3 - DESCRIZIONE DEGL1 OBIETTIVI 2014

OBIETTIVO 1 Servizi Demografici ed Elettoraii— Peso 1. Realizzazione scarlo afti d’archivio

Eurea 3.

Descrizione:
. "obicitivo risponde alla neeessith di recuperare spazi all'interno del’archivie corrente defl’Area 3,

sito nei focali di Piavea Triona, ¢ di avviare allo scarto gli atti ormai obsoleti. Tale scarto, operato @
sensi della normativa it maleria, sard invialo alV archivio di deposito site nci locali di Via Sfazione.
Tale attivitad va inquadrata in quella piti ampia ¢ successiva di dematerializzazione dei documenti,

Data rc:llizmximlé oiettive: 31.12. 2014

:  Indicatere di visultato:
! Tudividuazione degli atti da scartarc ¢ successivo invio all’archivio di deposito.

Risorse nmaxne: Tutto il personale assegnalo all’ Area,

[EfREd T
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Deserizione:

Rurionabizzave le modalita di spedizions ramile un utilizzo sempre pit massiceio delic spediziont
con posta elettronica cerificata. Cid comporlerd una notevole riduziome di costi a carice
dell’ Amministrazione Comunale.

Daia realireazione objcttivo: 31.12.2014
Endicatore ¢i risnltato: _
Trasmissione; almeno alic Pubbliche Amministracioni cd ai professionisii, di afti o document

tramite posta clettronica cortificata.

Risorse Umane: 1 Capo Arca ¢ tutto il personale assegnato ai scivizi demogralicl.

OBIETTIV 3 Servizi Demografici «f Elettorali, — Peso 10, Interventi di autenticazione a
domicilio,

Descrizione:

Lo scopo & quello di venire inconiro alle persone che sono fisicamente impossibilitate & recarst
presso pli uffici comunali. Si fratta di un’attivitd che, tenulo conto delle persone alle guali & rivolia,
fra una spiccata rilovanza sociale e dimosira la scnsibilith deghi uffict pubblict per sifuazion]
particolar, Cid permeticra sflLinte di olfiire un scrvizio mighore, in linca con le aspettative ed
bisogni dei cilladini. T dalo materiale & costituito dal numero di operazioni cffettuate. I scrvizio
non comporta costi aggiuntivi per i richiedentt.

Data realizzazione obicttivo: 31.(2.2014

Indicatore di risultato:
Fvasione di tutte ko regolari richieste pervenute.

Risorse umanet | Capo Arca e tutto if personale assegnato ai servizi demografici.

Papina 34 &

]



it

b e
e

OBIETTIVO 4 Servixi Demograficd od Eiettorali. ~ Peso 29, Agpiornamento ¢ validazione dati
toponomastict in refazione al Censimento Generale delia Popolazione,

Bescrizione;

Llaborazione ¢ confrollo dei dati toponomastici con 1 dati del 157 Censimenio Generale della
Popolazione, Allineamento con i dati rilevati dall'Tstat, Validarione dei dali sul portale dell’ Agenzia
delle Lntrale (SISTUR) . Conlribuire alla creavione dell Archivio naxjonale degli straderi ¢ dei
RaimcH civici,

Dats restizzazione abiedtivo: 31.12.2014

Indicatore di risaltato:
Complctamenio sul SISTER dell’sttivita di lavorazionc dei toponimd.

Risorse umeane: 1] Capo Arca ¢ hutto if personale asscpnato al scrvizi demografici.

OBIETTIVCG 1 Aftari Legali e Contenxinso. Pesn 15, Tempi di liguidazione delle parcclic.

Descrizione:

L’obiettivo tende alla ridusione det tempi & esilavione delle determinazioni con cui st dispongono
te liguidazioni detle speltanve o professionisti che collaborano con le attivitd di assistenza legale in
giudizio. Occorre realivvare una ravionalicarone dell’altivith svolta al fine di pervenire alla
liguidazione delie spettanze in tempi brevi al fine di evitare aggravi df spesa all’Enle.

I valori di riferimento sono dati dalla data di acquisizione al protocolle deila Il o parcella, cd a
termine dalla data defla determina di liquidazione..

Brats realizzazione abictiive: 31.12.2014

Indicatore di risultate:
Liquidarionc entro 30 gg. dalla data di acquisivione detla fatiura/parccila.

Risorse amane: I} Capo Arca.
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OBIETTIVO 2 Affarvi Legali ¢ Contenzioso. Peso 10, Ricognizionc di tuiti 1 credifl derivanti
da sentense, non ANCOra riscosst, '

Descrizione:
Ricognizione di tuiti f crediti derivanti da scntenve, non ancora riscossi.

Daia reslizzazione obicttivo: 31.12.2014
Indicatere di risnltato:
Reluzione dalia quale si evinea {"ammonlave dei crediti vantati dall’ Amminisiravione e non ancora

riscosst od eventuall atti di messa in moa,

Risarse Umanic: il Capo Aren.

OBICTTIVO 1 Servizie Informatizzazione Uffict. Peso 15, — Implementazione det software
“Belibere ¢ contratti”.

Deserizione:

L avione prevede di mscrire sull’apposito nuovo soltware tutte fe deliberazioni ¢ le determinazioni
afferenti "Ares 3 a decorrere dal 1.1.2014. Tale attivitd va inquadiata in qucha piti ampia ¢
sneeessiva di dematerializzazdone dei documenti. Tubtavia, trattandosi di obicttivo assegnato a tutic
le Arcc {unzionali del’Fnie, al Capo Ares Informatizzazionc Uffici viene, alires], asscgnata
attivita di Coordinamento che si concretizzera come seguce: a) Installadone del software di cui
trattast presso lutte fe Avee funzionali; b) n. 1 o 2 pgiomate di istruzione del personale che,
Previamente individuato dai rispelfivi litolsrd di P.O., dowrd successivamentc procedere al
caricamento dei dati della rispetliva Ares per Panno 2014,

Daty reshizzazione obicttive: 31.12.2014

Indicatore di risultato: Caricamento sul soflware i luite le deliberazioni e le determinaziont
affercnti IArea 3 adotiate nell’unmoe 2014, Installazione del software “Deliberc ¢ Contratti” PLESs0
e le Avee funzionali del’Bnte. Svolgimento di n. 1 o 2 giomate di istmzione come sopra
deseritto alla voce “Descrizione”. Verificare se, alla data del 31.12.2014, lc singolc Arce dell’BEnle
hammo provveduto &l caricamento dei rispettivi dati relativi all’anne 2014.

Risorse useane: 1 Capo Area.
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OBIETTIVO 2 Servizdo laformatizzazione Uffici. Pesc 10, — Inserimento/Informatiyzazionc
ath di Cittadinanza Anni 2013 — 2014,

BDescrizione: i
L’azione prevede di inscrire suli’apposito sofiware “Stato Civile” gli atti di Cittadinanza relalivi

aglt anni 2013 e 2014, Talc attivith va inguadrate in quella pifl ampia e successiva di
informativzazione del registri detlo State Civile e di dematerializzazione dei documenti.

Data realizzazione obicttivo: 31.12.2014

Indicatore di risultato: Caricamento suf softwarve di tltd ghi atli di ciltudinanwa relalivi agli anni
2013 ¢ 2014,

Risorse umani: I Capo Arca ¢ tutto ii personale assegnato at servizi demogualici.

IL SINDACO TESEGRETARIO COMUNALE
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AREA BB.CC. -

COMUNE DI BESACQUINO
{(PROVINCIA M PALERM()

SPORT — TURISMO - SPETTACOLOE P

OBIETTIVE ANNO 2014

CAPG AREA
SALVATORE CERAVOLL()
Personale Asscprpato: 15
Personale di ruosle cmttrnttish AS.U,
BEMNAN HMA RAIAH.NTONTND MAGADDINO PAGLA
) CAMPISI C{ﬁSPARF SALERNO FRAWCESCA RUSS0 ROSABIANCA
"""""" ' _GENNUSA TECDORO VENFEZIA PATRIZIA
RUSSO PIETRA TMARINO ANTONELIA
B PLAIA ROSALIA
BACILE M. CONCEY IA
B 1,0 VOI DANIELA
3 DI CHIARA GIUSEPPINA
LATING MARTA
3 ____ LARUSSA FT{ANLI:E.L{)
TOTALE : 2 TOTALE : 4 TOTALE :
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ORTRTTIVI - HER\FIL[{) BEN!I CULTURALI E TURISMO

ey el e R G, T T = T (TS LT T

20

ALLESTIMENTO MUSEQG CIVICO EAPERTURA DEFINITIVA.

ORGANIZZAZIONLE COVEGNI E MANIFESTAZIONI CULTURAJL

St

INTZATATIVE CON ENTI E ASSOCIAZION! PER ATTRARRE TURISTI
NEL NOSTRO TI‘RRIT{)RI{)

(}BIETTI‘H SERVIZIO SPETTACOLI

L TINTZIATIVE CON ENTE E ASSOCIAZION]I DEL VOLONTARIATO
GR(‘ANTZZ!&ZIGNT DELLE MANIFESTAZIONIL GESTIONE DEL CENTRO
- SERVIZI CULTURALI

24

OBIETTIVI - SERVIZIO SPORTIVO

« Aoniteraggio mensile depli impianti sporiivi, permcticndo un corrctio utilizzo,

« Controfle del rispette degli obblighi previste dalle diverse concessioni aile
associnzioni e secietd concessionarie.

s  Organizzazione dei tornei speriivi che cofuvelgeranno larghe fasce di cittadini
con pariicelare atenzione at giovani. Sard garantito ( nei Hmiti delfe risorse
finanzizvic del Comune) un sostegno  finanziario aliorganizzazione delle
manifestazioni sportive.

Rifscimento del manto in crba sinfetica def eampo & eateetio e del campo di Caleio a 11.

20

OBIETTIVO- INFORMATICA
I. Informatizzazione uffici.
2. Implemcntaziene del Sofiware “Delibere e Coniratfi”.

3. Realizzazione searto atti &' Archivio

ORBIETTIVI- SERYEALO PUHBLICA ISTRUZIONE

1.  Attivazione pracedure per Ia stampa ¢ la distribuziorc dei buoni pasto.

2. Frogazivac buoni libry,

3. Gestione servizio refesione scolastica.

4. Gestione ¢ inserimento dati del servizio Biblinteeario Comunale ¢ nazionale,

S—,

TOTALE]

100%
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OBIFTTIVI SERVIZIO BENT CULTURALL & TURISMO

E 4. ALELESTIMENTO MUSEQ CIVICO EAPERTURA DEFINITIVA.

ORGANIZZAZIONE COVEGNI K MANIFESTAZIONI CULTURALT,

o

6. INIZIATIVE CON ENTL E ASSOCIAZIONI PER ATTRARRE TURISTI NEL

NOSTRO TERRITORIO,

FIEIE’]"I"IV{) 1 . ALLESTIMENTO MUSEO CIVICO E APERTURA DEFINETIVA

-

Aperturi del Museo Civico agli nfenti.
Creazione di un sito intcrnet dedicato al maseo,

Valorizesarione del Musce atéraverso progetti ¢ forme di promozione (quali stampe di nuove

hruscur}.

Elaborszione di iniziative per coinvolgere sempre pif ampic eategorie di visitatori sopratiutte

gli ahroni delle scoole.

Descmmﬂc

promozione di tutte quelle attivitd (iniziative, manifestazioni, cventi enlfurali) finalizzate alla
crescita enlfturale detfa popolasione. Por ciascana iniziativa promosss, P Amministrazione

provvederd di volfa in volta con apposits direttiva della Giunts comunale ad individuarae

contenuti, budget ¢ modalits di realizzazionc,

OBIETTIVO N. 3- INIZIATTVE CONENTI1 E ASE{)L‘D&ZIDNI PER
ATTRARRE TURISTL NEL NOSTRC TERRITORIO.

PESO

Attrarrc Visitatori attraverso In valorizzazione e promozione def Comune,

Al fine & presentare ba valenza taristica di Getto cid di cui il nostro territorio pud
offrire, Je attivitd si coneentreranno sulln 19 sagra delloliv ¢ del formaggio
Bisacquincse, ¢ sul Carnevale.

Censimento snnuale delle presenze Turistiche sul territorio.

Aggiornamento sulle stratinre recettive turistiche presenti nel territorie
comunalc.

Risoise Umane: Ceravolo Salvatore Capo Ares — Sig.Gennusa Teodore cat. € — personale ASU-

Magadgino Paola, Russo Rosabianca, La Russa Francesco e Venczia Patrizia.



P ' OBIET'HIVI SERVIZIO SPETTACOLL — 2014

OBIETTIV] N PESDO

1. INIZIATIVE CON ENTI E ASSOCIAZIONI DEL YOLONTARIATO 20
ORGANIZZAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI. GESTIONE DEL
CENTRO SERVIZI CULTURALIL

| OBIETTIVO 1 — Iniziative con Enti ¢ Asseviazioni del Velontariate ¢ Organizzazione delle
manifestaziori. Gestione del cenire  sevvizi calturali.

Deserizione:

Tuttc lo iniziative verranno organizzale in colluborasione con altri Enii { Regione, Unione dei
Comuni) ¢ Associazicni Cniturali per olltire servixd e inixialive che coniribniscono alla crescita
cullnrale dei Cittadini e allo sviluppo di pofenzialita e risorse del lerrilorio. Veicolare ¢ promuovere
le iniziative delle Associazionc ¢ del Volontariato sig sollo il profilo culturale che ricreativo.

Lﬂrgaii:ﬁaziﬂng_;iellﬁ manifestazioni:

i. Festa di M.SS. del Balzo

2, Nofle Bianca con Sagra 1° sacra del deli’olic e del formaggio
i Almoslere Matalizie,

4, Camevale,

5. Fesla del crocifisso U Tri di Main”.

6. Mimavera Musicale ece,

1. (esticne del Centro Servizio Culturali di tutic le manifestazioni.

Risorsc Umane: Sig.Gennusa Teodoro cal, C — personale ASU- Venczia Patrizia.




B

o

OBLETTIVI SERVIZIO SPORT. 2013

« Confrollo del rispette degli obblighi previste dale diverse concessioni alic
associazioni ¢ sovieth concessionarie. '

« Organizzazione dei tornci sportivi che coinvelgerannoe larghe lasce &1
cittadini con parficolare aftenzione ai giovaut, Savd garantito { net imiti
deile risorse finanziaric del Comune} un sestegno finanziarin
all'evganizzazione dellc manifestazioni sportive.

s Rifacimento del manto in erba sinfetica del eampe di ealcefto ¢ del campo

di Calein a 11.

= ORIETTIVIN. 1 PESO
. * .i.'.' Monitoragygio mensile degli impianti sporiivi, permetiendo un corretto
‘2 | s utilizze, 20

Risorse Umane: Prof. Raia Antonino ¢at. C e Salerno Erancesea cat. B. Venezia Pairizia.




SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE

OBIETTIVI | PESO

3

1.  Atiivazione procedure per ka st;tmpa ¢ 1a distribuzienc dei buoni pasto.

2, ' Erogarione buoni lbra,

3. Gestione servizio refezione scolasfics.

4, Gestione ¢ inserimento Jdati del servizio BibHotceario Commnale ¢
mazionalc.

QBT TIVO 1 - Attivazione proccdure per I stampa e iz distribuzione dei buont paste,

Theserizinne:

Modalita esecutive:
Obiettivo rilevante per Papno 2014/2015 sari la stampa e la distribuzione dei buoni pasto,

refntivamente all’anko scolastico 208472015, nei cunfronti degli wtent fruitori del servizio
refezione scolastica.

Daia realizzazione obiettivo: 30% al 31.12.2014 # 7% 11 30/05/2015

Risorse Umane: Sig.ra Benanti Anna — caf. C -.Russo Pietra Cal. B

OBIETTIVO 2: Lropazienc buamni iibro

Eru:gaziune buoai libre ai sensi della 1.R, 6/97 ¢ Legge 448/98.

Modalith esecufive:
L ufficie provveders, entro il 31.12.2014, a raccogliere i buoni libro inviati daile
cartolibrerie ed a predisporrc singoli elenchi in vista del pagamento deile spetfanze .

Formazione, per ogni cartolibreria, deli’clenco dei broni trasmesst per i relafive

pagamento.
Rixerse Umane: Sigra Benanii Anma — cat, € -, Russy Pietra Cat. B




R
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OQBHCTEIVE 3 Gestione servizin refezione seofastica

’Plt_*ugmmm:mium: e puniuale gestionc del scrvizio di refezione per Panno scolastico 2084/2015,

Mudalitd cscentive:
Ricerione ed istrutioriz delle istsnze preseniate dagli vlenti, collabarazionc con Pistituzionc

seolasties o 1 penitori per renefere il servizio sempre pin efficiente ed adcgnato alle csigenze

- delPatenza,

Preparazione dei pasti freschi, viscoprende piatdi (pici del nostro territorin ¢ danda
particolare attenziouc alls dicta mediterranea dando cosi al bambinoe wuna corvctia

alimentazione.
Presa ’atto regolari pagamenti ¢ ritire dei buoent.

Data realicrweione obictlivo: 35% al 38.12.2014 |l 65% al 30/06/2015

Risorse Umane: Sigra DBepanfi Anna — cat. C - Russe Pietra Cat. B,
PERSONALE ASU - Plzia Rosaliz, Bacile M.Concefta, Lo Vei Dantela, Di Chiara

Giuseppina, Latino Maria.

OBIFETTIVO N. 4 Biblistcea comionale.

Gestione ¢ inserimente dati del servizio Bibliotccario Comunale ¢ nyzinnate. Raccogliere ed
ordinare Ebri ed altri materiali di informazionc ¢ di comunicazione ¢ garantirne Ia tutelx ed il
godimente pubblico; Promuoverc I’use delle raceolic attraverss @ servizi di leifura e presiiin,
c’informazione e guida afla lettura, collaborazionc con gh srganismi seolastici, al fine di
rendere effetlive le passibilitk di sviluppo enlurale sutonomy, sccondn il detiate della Legge
Istitafiva defl’ Istruzione media obligatoria;

L}'uso pubblico della Biblistcea & gratuito.

Rizorse Umane: Sig. Gennusa Teodoro eat. €, Campisi Gaspare cat, B,
personale ASLE - Marino Arntonin:.

OBIETTIVO- INFORMATICA | PESO

14

1. Realizzazione scarfo atﬁ.d’ﬁrchivin

2. Informatizzazionc offrei.

3. Implemeninzione del Software “Delibere e Coniraiti”.

Risorsc Umane: H Capo Area, Gennusa Teodore, Raiz Antoning, Benand Anna, Russo Pictra,
Salerno Francesea,
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COMUNE DI BISACQUINO

{PROVINCIADIPALERMO)
AREAS
FINANZA E TRIBUTI

OBIETTIVI ANNO 2014

CAFPO ARTA: SALVATORE CERAVOLO

Personale Assegnato:
Pcrseﬁﬁle di ruslo  contrattisti AN,
LALINO GIOACCIUNO PIZZITOLA GIUSLEPPE | MARGIOTTA FRANCESCA
RIGGIO ANTONINO ROGATQ ANTDN]N&

BACILL VINCEN7ZA

FARONN& SALVATORE

ROGATO ROSA

PROVINZANG RGSJ’LRI&

""" PARRINC GIUSEPPE

DI LIBERTC LOREDANA

TOTALLE: 2  TTOTALE: 8 I TOTALE:1




QBIETTIVO 0%
EHEY .
.71 PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E BILANCIO
ox] -
:.'h'%! :- .'-: ‘
AP . OBIETTIVI 10%
I. ACCERTAMENTO MONITORAGGIO E RISCOSSIONE DELLE
ENTRATE. | -
OBIETTIVO 10%
1. INCREMENTOQ ENTRATE TRIBUTARTE,
 OBIETTIVO 20%
1. TRIBUTI
) ORIETTIVO 20%,
1. PATTO DI STABILITA’
ORIETTIVO 0%
I. REGOLAMENTO DT CONTABILITA’
GR]ET’]‘W(}  10%
1. RISPETTO TERMINT D1 LEGGE
OBIET11VO 16%
1. INFORMATICA
TOTALE| 160%




GBIETTIV{

L
S e

m;‘ E}Eﬁ’l‘lVG 1 | Programmavione finanziaria ¢ bilancio ' ) Jm% J

Predisposizionc degli equilibri di hilancio ¢ delie variazioni di bidancio,

Monitoraggie verifica della situaziene di cassa e predispesizione della eventnali misurc
neeessarie alla salvaguardia della situazione finaneiaria del’Ente.

Predisposizione del Bikincio di previsione ¢ det relativi allegati.

Risorse umane; Capo Arca Salvatore Ceravoln, Bacile Vincenza, Rogate Antonella,

Parrine Gianseppe.

OBIETTIVO 2 Agcertamento meniteraggio e viscossione delle cuirate. 10%

Deserizionc:
provvedere come neghi snni precedenti al maaitoraggio, accerfamentn o riscossione delle

enirate # caraticre iributario relafive ad IMU, imposto sulla pubblicitd e divitd sulle
pubbliche affissioni, tassa raccolta rifiuti sobidi urhani.

Predispasizione od emissioni def relativi ruoli,

Determirazione delle aliquote o fariffe a norma di legge, provvedere agli sgravi ed ai

rimborsi,
Risorse umane: Pizzitola Ginseppe cat. C- Rogato Rosa cat, B- Carpnna Salvatore caf, B

i Liberto Loredana caf. A,

OBIETTIVO 3 | INCREMENTC ENTRATE TRIBUTARIL ' 10%

Recupere evasione dei tributi TARSU, 1MV, TASI ed ICI, incremcuio per Panno in
corsy delP’cmissione ruohi acquedotti

Risarse Umane: : Pigzifola Giuseppe eat. C- Rogato Rosa cat, B- Caronna Salvaiore cat,
B - Di Liberto Eorcdana cat. A.- Provinzano Rosaria cat. C, Margiotta Francesca AST/,

{bﬂ]ﬁ?’"rwn 4— TRIBUTI ) ' 26%,

Predisposizionc atti amministrativi al fine di internalizenre if servizio i riscossivne

sponteacy.
Risorse Umane: Pizzitola Giuscppe cat, C- Rogate Resa ¢at. B- Caronnz Salvatorc catf, B

- i Liberto Loredana cat. A.- Provinrano Rosaria cat. €, Margivtta Francesea ASTL

OBIETTIVG 5- PATTO DI STABILITA’ ' 20% J

Muenitoraggio sugli obietfivi pregraannatici i fini del rispetto del patto di stahitith:
teacre solto couttrolle i parametsi previsti dal patto di stabilitd interne ed invio report
contencnti I dati di monitoraggio al’organs politicn. '
Risorsc umane: 1 Capo Avea Ceravelo Saltvatore, Latino Gioacchino.



[ﬁﬂ_ﬂ'ﬁl‘wu 6 — REGOLAMENTO DI CONTABLLITA’ ' ) f 10% J

Reduazione regrtrmento di contabilith aggiornato alla normativa vigente, da sottoporre
I proposta in G.M. entro il 31/52/2014,

Risorse umane : Capo Arca Ceravolo Salvatore

{ OBIETTIVO 7 RISPETTO TERMINT DI LEGGE ! i 15@;“"

Rispetto dei termini di Iegye ¢ degli adempimenti previsti dalfe specifiche dispuasizieni
normative, ponché vispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di
competenga del seltore,

Risorse Umane: Riggio Antonino cat. C, Pizzitola Giuseppe cat. C, Caronna Salvatore.

OBIETTIVO- INFORMATICA ' PESO

10%

1. .lica]izzazim.m scarto atei d’Amhiviu

2. Info rmatizzazione uifici,

3. Iniplementazigne del Software “Delibere e Contrati”.

Risorse Umane: L Capoe Arca, Bacile Vincenza, Rogato Antenells, Ripgio Antonino,
Pirzitola Giuseppe, Caronna Salvatore, Latine Gioacchine, Rogate Rosa, Di Liberto

Loredaaa, Provinzane Rosaria, Margiotta Francesca,
1L C {]I
Prof,. S;m»/ r¢ (eravolo



PIANG BEGL1 OBIETTIVI 2014 defPAREA 6 - Corpe di Polizia Municipale — Servizio
Peotesione Civile (Capo arca) lgnazio BACILL)

N. | TIPOLOGIA | DESCRIZIONFOBIEITIVO | Tempistin | Fine | [o5°
Partecipazione | Redazione studio di fattibilitd ed
alla espletamento  delliter necessario
E.] progranumacione | all'istanza  di apertura i ] anneale [ 31122014 20
penerals Distaccamento dei Vigili dei Fuoco
delente Volontari
Altuazione i tutti gl inderventi od
investimenti oocorrenti af ripristing
2 Polizia stradale | deMla porfetta funzionalitd delle | annpale | 31.1220141 20
pustaziont df controllo della sosta ¢
della velociti
Elaborazione e invio dei ruoli
cscoulivi per riscossione coattiva
Allivity defle  sanzioni  amministralive
3 - L . 3112, 15
gesfionale refativi aphi anmi 2000-2011-2012 annuale | 31.12.2014
medianic o strumento
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RELAZIONE DESCRIFTIVA DEI SINGOL} ORIELTTVY

OBIETTIVO 1 - Hedazione siudio di fattisibita ed espietamente defl'iter necessario
all'istenzn Jdi spertura di un Bistaceaments dei Vigifi dei Fuoes Yolontari

NelPambite del progetto “Seceorso Malia in 20 minut® istifuito dal Ministero dell'intemag, sono
previste le procedure df attivazione per Papertura dei Distacecamenti VV.F. Volontad, | progetio
“Soccorso Tialia it 20°” nasce nell’anno 2002 allo scope i dare sviluppo alla componente
volontaria del Corpo Nazionale doi vigthi del Fuoco. Il progetio & basato sullo studic sisfematico
del termitorio e def tempi massimi necessari a ragpitingere | singoli Commni nelio svilgimento det
servizio di saceorso, Obieftivo principale & quelto di aumentare 3 numero di Comuni serviti in
tethpi massimi ritcnut! eagionevoli affinche i servizio di soccorso possa considerarsi piii cfficace,
N Comune i Risscquine aitwaimente risuita servite dal Distaccamento VV.F. di Corteone,
distante eirca 20 km da qucsto eentro abitato, con tompt di percorrenza della SSISR/C che si

. aggirano intorno ai 35-40 minuti per raggiungere "abitate, ¢ vanto ben olire | ora nelle localita

situate a Sud e ad st del contro abitato, Va eonistderalo altiest che Bisacquine & in posizione
tavarevole e baricenirica rispetto ai Comunt di Chiusa Sclafani, Campofiorito, Comessa Frdeling
e Ginliana, con una distanz: massima compiesa tra 912 km, per cui apparc evidente che il nosto
Comunc presenta tutti § requisiti per lencre in scria considerazione la possibHitd di avviare k
procedura di anlorizezazione ministoriale per Vistituzione di vn Distaccamento VV.F. Volontari.
Yutlo cidy considerato, si riliens cle, ai fini del miglioramento del livelio di sicurcees deph abitanit
non salo bisucquinesi ma di tutto il comprensorto, e nont eschidendo la possibilita di intervenice
anche in forme di gestione assogiata o consorziala per far frante alle spesc di mantonimento deila
stitlura, sia di prande wilitd avviare |a procedina Jf cui (rattasi, visto il rispelto dei paramctri
progettoali per Papertare di nuove sed VV.F, Yolontarl L'obiettivo che i si pone & portanto
queto di completare if complesse iter per be ricera ed acquisizione di un’immabile da destinare 4
distaccamente VYV E.V, ¢ i completamento della procedura Ji istanza al Ministero coMipetents,

OBIETTIVE 2 - Altuszicne di tutti glé interventi ed investimenti aceerrenti al ripristian
defla perfeeta Fanzionalith delle pastaczioni di eoniralfo della sosta e dolla velocity

I Comune ¢ proprietario di 2 postazioni fisse autovelox per il rilevamento clettronico auomartico
defle violasdoni in materia di velocith, Sut fuinzionamento di tafi dotazioni sono stale risconirate
detie gravi criticit che non ne hanno consenttto Uutilizze a picno regime, con inlermione thei
Servizi proiungata per mesi anche a causa della mancainza di pn costante servizio di maguenzione
ordinaria. Le cause di tali criticita sono risuitate derivanti dafl’ impicgo degli apparecchi con 'uso
continuo, negli uhtimg 4 anni, di batteric pomtalili; # tal fine si rende HECESSATiR Una spesa
d'investimento per dotare alena sa postazione fissa di corvente efetfrica da rele, sia per
riselvere gH inconvenienti di mancato funziotiamento che per abbatlere le spese di contingo
ricambio  delle bailerie o di wantcnzione. Si ritiene inoltre necessario e converignte por if
Comune Pavvio di un servizio d; ordinaria manutenzione doghi apparecehi al fine i assicurare
entro 'anno il totale ripristine detla perfetta funzional it degli stessl. Analoga prospottiva vale por
gh apparceeiii cletironici di controllo della sosla a pagamento, il eni mancato funzionamento &
causa altrest di disagi per I'ntenza. Lrobiettivo che ci si pone & quello di raggiungers {a perfetta
ciﬁcien?j_‘i t2li apparecchisture od assicurare k ManHCnzions costamte entro I’anno in corso,
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OBILTYIVO 3 . Elaborazions ¢ invie dei ruoti esecutivi pe riscossione coattiva delic
sanzivni  wmrninistrative  velativi ugli anai  2000-2011-2012 wediante lo  strumenio

dell’ingiunzionc fseale.

Fino aila data de! 30.06.2013 § Comemni, nell’ambito deila potestd regolamentars {art. 52 D Lgs
446/97), potevano sceglicre ie madalit di riscossione sulla hase deiic normative in vigore e ciod
tramite il ¢.d. ruolo o cartella esatloriale ai sensi BPR. 602/73, Art. 36 ¢. 2 Ielt. B ¢ DL,
248/2007 convertita in L. 31,2008 permanc in vigore ftavia fa procedura deil’ ingiunztone
fiscale ai scnsi R.D. 6395940, o deli’art. 36 ¢. 2 Jou. 2 ELL. 248/2007 convertito in L. 31/2008. If
Comune di Risacquine ha delerminato, nell*ambito defia propria potesta regolamentare, ex art. 52
[).Lgs 446/97, di operarc in pestiane dirctia mediante tale {onna di tdscossione. Mfutt, a far duta
dal 01.07.2013 col disimpegno di Equitalia dofic altivitd di accertamento, fiquidazione ¢
riscossione, spomtancs e coatliva delie enfrate conmvunaii, in forza del combinato disposto dell’art.
7, comma 2 lei. gg tor ¢ gp quater dcl DL, 70/2011 convertito in 1. o TOO/2G01, dellart. 3
contmi 24, 25 ¢ 25-bjs, del DL, 203/2005 eonvertifo con L., 0. 248/2005 e dellart, 9, comma 4
del DML, 174/2012 convertito in L. . 2132012, IMngiunzione fiscale rinmne "unico slrumeniy
pubblicistico per riscossione coattiva immediata delle entiate det Comuni. La eomplessita delle
aperazioni di postaflizzazione ¢ rendicontazione dei pagamenti, che necessitino altrest di un
supporto esterno,  delermina la nccessitd di sneliire le procedure per cvitare ritardi nella
riscossione, cvitare fl piit possibile errord dai quali possono derivare comtenziosi o inancati inlroiti
per Pente, otlimizzare i risultati in ferming Jj percentnale di riscossione ¢ traceiare senza rischi di
crvare lutte Je fasi del procedimento, ruscendo nel cotemnpe & razionalizzare | costi complessivi a
carice dellenle. 1 obisttive che vicre stabilito pertante quelle di ciaborare & notificare le
ingitmzioni fiscali a carico dei debitori per la riscossione coattiva delle sanzion] amministrative a]
CdS refative agli anni 2010-2011-2012, subla basc deil’assegnazione delle relative risorse
fmanziavie accorrenti, avvalendosi di un soggetto iscritto ali’atbo dei concessionart istituito ai
sensi dellart. 53 del D. Lgs. n. 446/1997 avente i requisiti di cui alla legpe n 2/2009,
perscguendo obisttive di procedere alip stesnra od invio deli'inginneione fiscale cntro Panno
2014 nonché monitorando costantemente Pandamente delia riscossione af fine di proporre
atl’ Amministrazione i comrettivi e le eventuali azioni gsecilive occorenti.

OBFEEFTIVO 4 - Elaborazioac ¢ redazione dell:x parte assminisirativa e i pianificazivoc per
un progetto di reatizzazione di ua’avea di attesa in ERICTEERZA poer rischio sismico, » scrvicdo
del Cendro siorico

‘Lobiettive dellintera pianificazione di emergenza & quelio di costralre, prima del verificarsi di

eventi calamitosi, un progetfo di organizzazone delic risorse {materiali ed nmane) disponibili, in
grado di [rontegplare sitaziond di emergenza i quaiche modo prevedibili nella penesi ¢
neil’cmiuzfm_!e_ Tanto pif il “sistema protezione civile™ approfondisce gli aspett di analisi dei
passibili tenomeni calamitosi {(previsione), attua intervent di mitigazione del rischio di tipo atfivo
O passive (prevenzone) e aHestisce mn modeilo 3 intervento in emerpenza  definendo
responsabilitd, compiti ¢ funzion] {vrganizeazione), tanto pin ha probabilitd di alfrontare con
successe Io calamitd,  Pertanto in condigioni ordinaric si potranie affrontare con la dovuia
sistematicila ie fasi di studio ed individuazione delle zone di terriiorio da adibire ad aree di allcsa
di ricovern, nonché dell’sliestimento delle stesse secondo Io esigenze dei cash, evontualmente
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prevedendone un uso-promiscuo, Eventuali particolari ciigenze, manifestatosi a sepuito di eventi
o provedibili o relativi a fenomeni di intensitd bex pitt vilevante di guella posta a riferimento
weglh scenari della planificazione cmergenza, dovramnoe csserc affioniate diretlamente in
enicrgenza, eventuatmente con il ricorso ad ordinane contingihili ed ucpenti, ovvera con
procedmre deropatoric, sc previste da ordinanze di protezione civile, con Pincertezra che ne
Coltsegue  in  termini  dj adeguatezza ¢ lempismo  delle  definitive  seelte adoltate e

delP organizzazione operativa,

e aree individuate ai fin; deli’utilizzo in emergenza, di propricid pubblica o privita, previsle
ail'interno det plane di protezione civile coitunale, devonio essere sottoposte ad un regime di
vincolo whanistico, fe cui rmadalita di perfezionamento presentane specilicitd procedurali legate
“allambito territoriale od g Quadro di riferimemto normative, Nell’ambito delle proprie
:Lompetenge in matcria di sostegno alla popolazione colpita da eventi che sconvolganoe I normal
- condizioni di vita, e Amministrazion; focali devono necessariamente prefiggersi "obiettivo di
- individuare mee dj cmnergenza, a fini di profezioge civile, in particolare le Arec d; allesa, nolie
gualt accoplicre la popolazione prima delz fase parossistica del’evento o nel*inunediaio post-
evenio. L'obiettivo che ¢i si prefigge ¢ qusllo di predisponie fa parte anministeativa e di
plantficazione tconica di protezione civile per concorrere alla realizzazione di un*area di atiesa nel
Ceniro storico, af fing di parteciparc al Bando dej 1'.0. FESR 20072043 — Obictiivo Operativo
2.3.1 - Linea ¢'intervento 2.3.1 8 “Realizzazione di infrastrotiure finalizzate alia previsions e alia
mitigazione def rischi idropeologici, sismici, vuleanici, industriali e ambientali di cui in ailcgato

“A” alla delibera & G.R. 1.364 def 2BA020137 et 1 2014

GBIEFTIVO 5. Implementazione del software dekihere ¢ defermine

Neh ammiila degh obblight sanciti dalla legislizione vigente, azione o governo dive cssere
svolta in modo visibile ed accessibile a @ik, ¢ cid ova una sustanziale applicazione nelia
decisionc di pubbiicare online lutte Te deliherazioni ¢ le determinazioni divigenziali. A tal fine i}
cortribito dellarca smg quelo di implementare Fapplicazione del sofiware in use al Comune per
2 gestione degli ag; deliherativi delPorgano esceutivo e degli attl pestionali adottati dal ¢ Apo
4red, el rispetio dgi principic  defla irasparenza, ieso come waccessibilita talaley allc
femazioni che rignardanc organizzazione ¢ "attivitd defte pubbliche amunimstrazions,
atfermato con decreln kegislativo 14 mayzn 2013, n. 33,

Obietlivo & altres; queHo di Favorfie Iy pubblicazione, Parchiviazione ¢ 2 ricerca degi ki, ff
assicurare la conuscenza do; servizi resh, le caralteristiche quantitative e qualitative, nonche o
modalitd di crogazione; di prevenire fenomeni corrutiivi ¢ promugvers Mintegrits; di sottoporre 4
conkollo  diffuso ogni fase del ciclo df gestione della performance per consentirng il
wiglioramento.,

OBIETTEVO 6 - Avvio del procedimentn di redazione del Piane cortimerciale

La predisposizione del Piano commerciale discende dalic norme emanate daj lepistator] curapeo,
razionale e regionafe: Legge Regionale n. 18/1995 come modificata dalle Loggi Regionali n.
2096 n, 2871999, dad Decreto Legisiativo n. 5972010 e dul Decreto Legisiativo 31 marzo {008
ii. [14 nonchié &P Ordinanza def Ministero della Sanitd 3 apsile 2002 relativa i requisiti



igienico-sanitari, if e.d. Decreto Bersani, i) Decreto Legge 4 huglio 2006 ». 223, convertito, con
modilicazioni, nalia legee 4 aposto 20086, n. 248, & il Decreto Legistaiive 26 marzo 200,159 —
Attazione defla Direttiva 2006/123/CE relativa aj servizi nel mercato Intermo {GL. n.94 del 23-4.
2010 — Suppl. Owdinario I.73Yn inateria di COMMEIcio, nonehé le nomne speciliche per i settore
Commerciale su aree prbbliche.

La disciplina in materia dj vommercio deve persemiire ke semienti finality: &) 1a trasparenza del
mereato, la concorrenza, fa liberts d’impresa ¢ iz libera circolazione deife merch; b} Ia tutela def
consimalore, con particolar: riguardo a7 informazione, alla possihilitg di Epprovvigionamento, al
Servizio di prossimitg, alPassoriimento ¢ ajly sicurezza dei Prodatii; ¢} ieHicienza, I
Modemnizzazione ¢ jo sviluppo  deHla rote distributiva, nonch Pevoluzione tecnologica
detf*offerta, anche al fine dol centenimento dei prezzi; d) i plaeatisma ¢ Pequilibrio tra Te diverse
tipologic deile stroiture distributive ¢ fo diverse forme di vendita, con particolare riguardo af
reonoscimenta e ali valorizzazione det rucio defic piccole e medie impresc; e} la valorizrazione
¢ ha salvaguardia del Servizio commerciale nelle aree wibane, rurali, moniane e delle isole minari,

Pertanto {a redazione de ano commerciale deve fare rilerimento a motivi imperativi di interesse
generale che sono grell; riconducibili 5 rrgioni di pubblico vantaggio, quati: Fordine pubblico, [a
stcurgzza, incohmits, Ja 2aniti pubbiics, 1a sicurezzg siradale, |z utela dei lavoratori, i
Manientinento  delPequilibrio fmanziario dol sistema di sicurczza sociale, la futela e
Consumatord, dei destinatar dej servizt, ia lutela del*ambiente inchsn "anbiente erbang, I
conservazione del patrimonio nazionale storico e avtistico, gl obicltivi di politica sociale, di
politica cconomies cuiturale, efe,

L'oblettive per I'arga vigilnza & Ig predisposizione delia patte relaliva aila viahilita, af
CONHuercio su aree pubbliche cd Vapporto alls redazione complessiva deflo strumento o
pianiicazions fenesle,



Letto, approvaio, soltoscritio.- .
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CERTIFICATO D) PUBBIICAZIONE

Lo
Il sottoscritto Segretasio Comunale, in applicazione deila leggn_ mgmnale 3 dicembre
1991, n, 44, su attestazione del Messo Comunale, certifica che il presente verbale & stato
affisso all’Albo Pretorio di questo linte dal giorno 20-49- od { per rimanervi 15
giornl consecutivi (articole 21 comma 1)
Daflo Residenza Municipale, 11

Tl Messo Camumnale IL SEGREFARIO COMUNALE

I Segretario Conunale, visti gii atti d'ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione € divenuta eseculiva it / [’r/ e II{ 221G -

u BPecorse il decimo giorno dalla data di inizio della pubblicazione;
g Perché dichiarata immediatamente esecutiva.

Dalla Residenza Municipale , 1i__ 4/ Uf -ty

IL bLGREIABED COMUNALE
-."Iff-ﬂf‘ [’-—r’ oy (u{-’ —_— _ll':r:]-

M

{ , o ,h?(
Il sottoscritto Capo Area Segreteria AA.GG.. attesta Lehe Ia presente deliberazione,
istruita dal Sig. nella quallﬁ ‘di respunﬂbile del pmcedlmenfﬂ
corredata dai prescritti pareri di legge, ¢ stata trafmessa’ divenuta esecutiva in copia
conforme a]i"miginale ai scguenti Uffici  con nota prot. n. . del
_per gli adempiment] di competenza:

0 AREA FINANZIARIA
0 AREA CONTRATTE
0 AREA TECNICA |
. O AREA POLIZIA MUNICIPALE
O AREA TURISMO E ISTRUZIONE

Dalla Residenza Municipale,

L CAPO ARLA SEGRETERTA AA.GG.
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